REGIONE PIEMONTE BU15 12/04/2012

ARESS - Agenzia Regionale per i Servizi Sanitarorino

Awviso pubblico finalizzato all’espletamento di praedura comparativa per il conferimento di
un incarico a progetto della durata annuale con camatto di lavoro autonomo, ex art. 7,
comma 6 e 6 bis, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i. péairlteriore sviluppo ed espansione del
progetto “Creazione di un Parco scientifico per la ricerca traslazionale sulle malattie
autoimmuni nella citta di Novara”.

E’ indetto Avviso per il conferimentdi un incarico a progett@on contratto di lavoro autonomo di
durata annualeex art. 7, comma 6 e 6 bis, del D. Lgs. 30 m&@@l n. 165 e s.m.i., finalizzati a
svolgere la seguente attivita:

CONTENUTO DEL PROGETTO

Supporto all’A.Re.S.S. per lo sviluppo delle ulteritasi del progetto “Costituzione di un Parco

scientifico per la ricerca Traslazionale sulle miii@ autoimmuni nella citta di Novara” :

— Fase 1: supporto e potenziamento dell’attivita ttoanelle strutture esistenti, mirato al rapido

awvio delle attivita del parco;

- Fase 2 : creazione di nuove strutture che promuoviespansione dell’attivita esistente e il

coinvolgimento diretto di nuove attivita imprenditdi;

— Fase 3: estensione dell'attivita del Parco all’areell’assistenza sanitaria con costituzione di
un Istituto di Ricovero e Cura a Carattere ScieotifIRCCS) in coordinazione con la nuova Citta
della Salute di Novara.

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI

» Diploma di laurea specialistica (nuovo ordinamemtajploma di laurea vecchio ordinamento.

» Esperienza quinquennale a supporto di Enti Pubblici

» Esperienza pluriennale a supporto dello sviluppBatiichi tecnologici.

» Adeguata e pluriennale esperienza in operaziopadenariato pubblico privato (P.P.P.).

* Adeguata conoscenza del contesto imprenditoridleed&orio piemontese.

» Capacita di conduzione a livello dirigenziale diypi di lavoro.

» Ottima conoscenza dei principali strumenti infonciat

» Ottima conoscenza della lingua inglese.

» Costituira titolo preferenziale I'eventuale docurtsa esperienza lavorativa presso Agenzie di
sviluppo regionali, nazionali o comunitarie.

NATURA DEL CONTRATTO E COMPENSO

Con l'esperto individuato verra stipulato un cotitvadi lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7,
comma 6, del D. Lgs. 165/2001, per aompenso lordo onnicomprensivo anmredeterminato in

€ 30.000,00. Il compenso sara erogato con cadeinzestrale, a seguito di valutazione positiva
delle relazioni di avanzamento delle attivita preate dal contraente.

MODALITA’' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, in carta semplice, datate e firmaterashmo essere redatte secondo 'Allegato A) al
presente avviso e indirizzate al Direttore Generdddi’A.Re.S.S. Piemonte — C.so Regina



Margherita n. 153 bis — 10122 Torino. Ai sensi’ddl 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma
in calce alla domanda non é soggetta ad autertivazi

La mancata presentazione della domanda secondodkefto Allegato A), completo in tutte le sue
parti, pud comportare I'esclusione dalla procedw@mparativa.

Le domande di partecipazione dovranno pervenirglico chiuso al seguente indirizzo: Agenzia
Regionale per i Servizi Sanitari della Regione Rieta (A.Re.S.S.), Corso Regina Margherita 153
bis, 10122 Torino e dovranno recare sul frontespga dicitura Procedura comparativa “Selezione
Parco scientifico di Novara”.

L’A.Re.S.S. non assume alcuna responsabilita penteali disguidi postali imputabili a fatto di
terzi.

Le domande che non recano la dicitura indicata aotro, a discrezionalita dell Amministrazione,
essere escluse dalla procedura comparativa.

E’ consentita la presentazione diretta delle doreahgartecipazione presso l'ufficio Convenzioni/
Contratti del’A.Re.S.S., Corso Regina Margherita3 1bis, Torino, esclusivamente nei giorni
lavorativi con orario 10.00-12.00.

TERMINE DI SCADENZA

Termine per la presentazione delle domande e disHal5 (quindicesimo) giorno successivo alla

pubblicazione del presente Awviso sul Bollettinditifle della Regione Piemonte.

Non saranno accettate le domande consegnate aldeath e I'ora di scadenza dell’Avviso, per

guelle trasmesse a mezzo posta fara fede il tiralitata e ora dell’'ufficio postale accettante, pena
I'esclusione dalla procedura.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La valutazione dei candidati & effettuata attravdissame comparativo dei curricula pervenuti
(max 40 punti) e a seguito di colloquio individuéteax 20 punti).

La valutazione dei candidati &€ svolta da un organigollegiale composto dal Direttore Generale
dellA.Re.S.S., o da un suo delegato, che assumieineioni di Presidente e da ulteriori due
componenti da scegliersi tra esperti nelle matrecteeste dal presente Awviso.

Della relativa procedura selettiva e redatto agpogrbale.

L'esito della procedura sara reso pubblico medignibblicazione sul sito web dell’A.Re.S.S.
www.aress.piemonte.it.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i candidati devolhegare:

* Un dettagliato curriculum formativo e professionadatato e firmato, dal quale si evinca |l
possesso dei requisiti richiesti;

» Gli eventuali documenti attestanti i titoli, le esignze e gli incarichi che si intendono far valere
» La fotocopia del documento di identita in corsoaidita.

* L’elenco, in carta semplice e sottoscritto dal e¢datb con firma autografa originale, degli
eventuali documenti allegati.

| titoli possono essere prodotti in originale o hilizazione sostitutiva di copia conforme
all'originale ai sensi di legge (dichiarazione #togiva Allegato C) ovvero autocertificati nei lithi
previsti dalla normativa (dichiarazione sostitutiékbegato B). L’A.Re.S.S. si riserva la facolta di
procedere a idonei controlli sulla veridicita dehtenuto delle dichiarazioni sostitutive.



MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

In relazione alla tipologia di attivita e sulla badelle esigenze dell’Agenzia, il contraente codaor
con il Direttore Generale un piano di lavoro coesplicitazione dei relativi tempi di esecuzione,
che potranno subire variazioni in relazione allduppo delle attivita. Il contraente presentera
analitiche e dettagliate relazioni illustrative mastrali sul lavoro svolto e sul concreto
raggiungimento degli  obiettivi concordati, che sargottoposta alla valutazione
del’Amministrazione. Il contraente € tenuto akriso su tutte le informazioni, notizie e dati messi
a disposizione per I'analisi, lo studio e la riggrnonché su qualsivoglia dato riservato di cuigeen
a conoscenza. Il collaboratore svolgera la promttvita in collegamento con I'A.Re.S.S.,
assumendosi piena responsabilita professionabytonomia e senza vincoli di subordinazione con
'A.Re.S.S.

SEDE DI PRESTAZIONE DELL’ATTIVITA’

L’attivita sara svolta presso il domicilio dell’espo/professionista, presso I'A.Re.S.S. o presso
altra sede istituzionale indicata dalla medesima. dollaborazione pud richiedere altresi, a
discrezione dell’Agenzia, la partecipazione a grupp lavoro o commissioni all’interno
del’lA.Re.S.S. 0 presso altre Pubbliche Amminidtai, nonché presso le Aziende Sanitarie
Locali.

NORME FINALI

Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003 n. 186.m.i, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso I'A.Re.S.S. e saranno trattati,hancon strumenti informatici, nel’ambito della
procedura per la quale vengono resi e dell’eveatsatccessivo rapporto contrattuale, in caso di
conferimento incarico. | dati personali raccoltgl maso di conferimento incarico saranno altresi
utilizzati, anche mediante strumenti informaticierple finalita connesse allo svolgimento
dell'incarico e potranno essere comunicati a teeziadempimenti normativi. Il conferimento di tal
dati € obbligatorio ai fini della valutazione deiquisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla
procedura medesima. |l candidato potra far valeddritti di cui allart. 7 e ss del D. Lgs.
30.06.2003 n. 196 e s.m.i.

Per quanto non previsto dal presente avviso, valdg®ulisposizioni contenute nel Regolamento per
il ricorso agli incarichi individuali con contrattii lavoro autonomo a singoli professionisti ex @rt
comma 6 e 6 bis, D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.,, appoow@n Deliberazione del Direttore
dell’A.Re.S.S. n. 66 del 23.05.2007.

L’A.Re.S.S. si riserva la facolta di prorogare, ificdre, sospendere o revocare a suo giudizio
insindacabile, e senza obbligo di comunicarne ivnak presente avviso.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’'Ufficio o@venzioni/Contratti Tel. 011/4643244 nei
seguenti orari 10-11/ 14.30-15.30 (dal lunedi alevdi).

Il Direttore Generale
Claudio Zanon

Allegato



Allegato A
Al Direttore Generale
A.Re.S.S. Piemonte
C.so Regina Margherita 153 bis
10122 Torino

ll/La sottoscritt... .......... ceveene..... Chiede di poter pacdipare all’Avviso pubblico per il
conferimento d| un incarico a progetto della duratauale con contratto di lavoro autonomo, ex
art. 7, comma 6 e 6 bis, del D.Lgs 165/2001 e syl lo sviluppo e I'espansione del progetto
“Creazione di un Parco scientifico per la ricen@sliazionale sulle malattie autoimmuni nella citta
di Novara”

A tal fine, ai sensi e per gli effetti previsti diagrtt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole
delle sanzioni pensali previste dall'art. 76, nanafi quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R.
445/2000, in caso di dichiarazioni non veritierdCHIARA sotto la propria responsabilita:

Cognome e Nome
di essere nato/a il

di risiedere a

di essere in possesso della seguente cittadginanz

Codice Fiscale e Partita .V.A

di godere dei diritti civili e politici;

. di essere iscritto nelle liste elettorali deinime di (ovvero i motivi della non
iscrizione e della cancellazione dalle liste meue$;

8. di non aver riportato condanne penali e nonressestinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di deamsioivili e di provvedimenti amministrativi iscritt
nel casellario giudiziale;

9. di essere a conoscenza di non essere sottappstacedimenti penali;

10. la posizione nei riguardi degli obblighi milta ;

NooswNE

11. diessere in possesso del Diploma di Laurea in , consequito il

presso coglarse vota2|one

12. il possesso degli ulteriori requisiti richiegter 'ammissione all’avviso, quali (lndlcarll
espressamente)

come risulta dal curriculum formativo e professienallegato alla presente domanda, quale parte
integrante e sostanziale;

13. di autorizzare, ai sensi del D. Lgs 30 giugf@®2n. 196 e s.m.i, il trattamento dei dati
personali, da parte dell’A.Re.S.S., finalizzatoi agllempimenti relativi all'espletamento della
procedura comparativa e all’eventuale successipparo contrattuale, in caso di conferimento
dell'incarico;

14. il domicilio presso il quale, ad ogni effettiieve essere fatta ogni necessaria comunicazione, e
il numero telefonico, sono i seguenti

Si allega alla presente domanda:

1. curriculum formativo- professionale datato enfito;

2. i documenti attestanti titoli, le esperienzgliencarichi che si intendono far valere;
3. copia fotostatica del documento di identitaonso di validita.

Luogoedata .........coevvvvivieininiinen, Firma.......coooiiiiii e,



Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 D.P.R. 445/00)

[I/La SOttOSCIItIO/a: COGNOMIE ... ettt et et e e e e e e e e e e e e e e e eeaees
10} 0 T P oo [0 | [0 = 1 Tox | [ TP

nato/aa ..........ccovevvviiniinannnn. 010 )Y e
attuale residenza a ..................

(o- W o JUUE U

consapevole delle sanzioni penali previste dall&tdel D.P.R. 445/00 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

Luogo e data

Il/La dichiarante




Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. 445/00)

[I/La SOttOSCIIttO/a: COGNOMIE ... et et et et e e e e e e e e e e e e e e e e eeaees

10} 0 T P oo [0 | [0 =B Yo | [ PP
nato/aa ..........ccevvvvviinininnnn. 010 )Y o
attuale residenza a ........ccooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiis PIOV o e
SEALO v INAINZZO ceee e e
C.AP oo telefonO: .o

consapevole delle sanzioni penali previste dall&@tdel D.P.R. 445/00 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci

Dichiara

che l'allegata copia dei seguenti documenti:

e conforme all’originale.

Luogoedata .........coevvviivieinninninen, ll/La dichiarante



